
 

 

รายงานผลการดําเนินการ 

เพ่ือสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

 

 

องคการบริหารสวนตําบลโพธ์ิทอง 
อําเภอเสลภูมิ  จังหวัดรอยเอ็ด 

 
 

 



รายงานผลการดําเนินการเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

  จากการวิเคราะหขอมูลสรุปผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน

ภาครัฐประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององคการบริหารสวนตําบลโพธิ์ทอง  คณะผูบริหารและเจาหนาท่ี

ขององคการบริหารสวนตําบลโพธิ์ทอง  ไดจัดใหมีการประชุมเชิงปฏิบัติการ รวมกันในการวิเคราะหขอมูล 

วางแผนกําหนดมาตรการและการติดตามผล เพ่ือพัฒนาการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลโพธิ์ทอง       

ใหมีคุณธรรมและความโปรงใสสูงข้ึน โดยองคการบริหารสวนตําบลโพธิ์ทอง  ไดกําหนด มาตรการ โครงการ/

กิจกรรมในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบลโพธิ์ทอง     

โดยไดกําหนดมาตรการเพ่ือเปนการขับเคลื่อนการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในองคการบริหาร

สวนตําบลโพธิ์ทอง  ประจําป พ.ศ. 2568 และมีการกํากับติดตาม โดยสามารถสรุปผลการดําเนินการใน

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม และผลลัพธหรือผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินการตามมาตรการดังกลาว ได

ดังตอไปนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการดําเนินการเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

มาตรการ/โครงการ/

กิจกรรม 

ข้ันตอนหรือวิธีการปฏิบัติ ระยะเวลา

ดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ(output) ผลลัพธหรือผลสัมฤทธิ์ใน

การดําเนินการ

(outcome/result) 

1.ปรับปรุงการ
ปฏิบัติงานหรือ
ใหบริการของ
เจาหนาท่ีใน
หนวยงานใหเปนไป
ตามข้ันตอนและ
ระยะเวลากําหนด 

1.จัดทําทบทวนปรับปรุงคู มือ
แนวทางการปฏิบั ติ ง านของ
เจ าหนา ท่ีตามอํานาจ หนา ท่ี 
สําหรับเจาหนาท่ีหรือพนักงาน
ตําแหนงตางๆ กําหนดวิธีการ
ข้ันตอนการปฏิบัติและเผยแพรให
ส า ธ า ร ณ ช น  รั บ ท ร า บ 
2.ทบทวน/ปรับปรุง คูมือหรือ
แนว ทางการขอรบับริการสําหรับ
ผูมาติดตอ ตามภารกิจของงาน
บริการกําหนดวิธีการ ข้ันตอน
การใหบริการหรือการติดตอ และ
เผยแพรใหสาธารณชนทราบ  
3.เพ่ิมชองทางการใหบริการ E-
Service ในการใหบริการ
ประชาชน 
 

ต.ค.67-
ก.ย.68 

ทุกกอง 1. องคการบริหารสวนตําบลโพธิ์ทอง   ไดจัดประชุม ชี้แจง
แนวทางการปฏิบัติงาน การบริการประชาชน และคูมือปฏิบัติงาน
ใหเจาท่ี ทุกคนไดรับทราบและถือปฏิบัติ ดําเนินการใหเปนไปตาม
ข้ันและระยะเวลาท่ีกําหนด  
2.เผยแพรขอมูล เว็บไซต 
https://www.phothonglocal.go.th/Home#gsc.tab=0 
 
-คูมือหรือแนวทางการปฏิบัติของ เจาหนาท่ี 
-คูมือหรือแนวทางการขอรับบริการ สําหรับผูมาติดตอ 
-การใหบริการ E-Service 

1.เจาหนาท่ีในหนวยงาน
ปฏิบัติงาน ในการใหบริการ
เปน ไปตาม ข้ันตอนและ 
ระยะเวลาท่ีกําหนด 
2.ประชาชนผูบริการเขาใจ
ถึงข้ันตอน ระยะเวลาตาม
กระบวนงานท่ีกําหนด 
3. ประชาชนท่ีติดตอไดรับ
บ ริ ก า ร  ท่ี ส ะ ด ว ก แ ล ะ
รวดเร็ว 

https://www.phothonglocal.go.th/Home%23gsc.tab=0


มาตรการ/โครงการ/

กิจกรรม 

ข้ันตอนหรือวิธีการปฏิบัติ ระยะเวลา

ดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ(output) ผลลัพธหรือผลสัมฤทธิ์ใน

การดําเนินการ

(outcome/result) 

2. การเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
จัดซ้ือจัดจาง/ การ
จัดหาพัสดุ และการ
ตรวจรับพัสดุ ใหมี
ความโปรงใส
ตรวจสอบได ไมเอ้ือ
ประโยชน ตอ
ผูประกอบการ ราย
ใดรายหนึ่ง 
- งานพัสดุตองจัดทํา
แผนการจัดซ้ือจัด
จางหรือ แผนจัดหา
พัสดุ 
- เปดโอกาสใหมีการ
การแขงขันราคา
อยางเทา เทียมและ
เปนธรรม 
 
 
 

จัดทําแผนการจัดซ้ือ จัดจางฯ 
พรอมท้ังเผยแพรกระบวนการ
จัดซ้ือจัดจาง/การจัดหาพัสดุ ให
ค รบตามองค ป ระกอบ  โ ดย
เปดเผยขอมูลการ จัดซ้ือจัดจาง/
จัดหาพัสดุเปนรายเดือน/รายป 
เพ่ือแสดงถึง ความโปรงใสและ
ประชาสัมพันธ สรางความเขาใจ
ใ ห แ ก บุ ค ล า ก ร ภ า ย ใ น แ ล ะ
บุคคลภายนอก 

ต.ค.67-
ก.ย.68 

กองคลัง งานพัสดุ กองคลังองคการบริหารสวนตําบลโพธิ์ทอง ได
ดําเนินการจัดทําแผนการจัดซ้ือจัดจาง หรือแผนจัดหาพัสดุ 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยสามารถตรวจสอบไดจาก 
เว็บไซต https://www.phothonglocal.go.th/Home#gsc.tab=0 
 
- รายการการจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหา พัสดุและความกาวหนา
การจัดซ้ือจัดจาง หรือการจัดหาพัสดุ 
-รายงานการจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ ประจําป พ.ศ.
2568 

1. เจ าหนา ท่ี  ประชาชน 
ผูรับจาง ทราบขอมูลและ
สามารถ ตรวจสอบขอมูล
เก่ียวกับการ จัดซ้ือจัดจาง 
ของ  อบต . โพธิ์ ทอง  ได
ตลอดเวลา 
2. ไม มีขอรอง เรียนการ
ทุจริต และประพฤติชอบ
ของเจาหนาท่ี 

https://www.phothonglocal.go.th/Home%23gsc.tab=0


มาตรการ/โครงการ/

กิจกรรม 

ข้ันตอนหรือวิธีการปฏิบัติ ระยะเวลา

ดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ(output) ผลลัพธหรือผลสัมฤทธิ์ใน

การดําเนินการ

(outcome/result) 

3. ส ร า ง ก า ร รั บ รู
เ ก่ี ยว กับการขอใช
ทรัพยสินของ ทาง
ราชการและกําหนด
แนวปฏิบัติในการใช 
ทรัพยสินราชการท่ี
ถูกตองตามระเบียบ
กฎหมาย ท่ีเก่ียวของ 

จัดทํามาตรการปองกันการ ใช
ทรัพยสินของทางราชการและ 
แ น ว ท า ง ป ฏิ บั ติ ใ น ก า ร ยื ม
ทรัพยสิน ของทางราชการและ
ประชาสั ม พันธ  ให บุ คล ากร
ภายในทราบและ ถือปฏิบัติอยาง
เครงครัด 

ต.ค.67-
ก.ย.68 

ทุกกอง 1. จัดทําแนวทางข้ันตอนการขออนุญาต เพ่ือยืมทรัพยสินของ
ราชการไปใช ปฏิบัติงานในหนวยงาน 
2. จัดฝกอบรมโครงการปองกันการทุจริต ของ ระบุชื่อหนวยงาน 
3. จัดทําคูมือและแนวปฏิบัติเก่ียวกับการ ใชทรัพยสินของราชการ 
4.เผยแพรขอมูล เว็บไซต 
https://www.phothonglocal.go.th/Home#gsc.tab=0  
 
 

1.บุคลากรในหนวยงาน
และบุคคลภายนอก ทราบ
ถึง ข้ันตอนการขออนุญาต
เพ่ือยืม ทรัพยสินของ
ราชการไปใช ปฏิบัติงานใน
หนวยงานไดอยาง ถูกตอง 
2.เจาหนาท่ีในการ
หนวยงาน มีความรูความ
เขาใจในการ ปองกันการ
ทุจริตและหลักการ 
ปฏิบัติงานท่ีถูกตอง 

4. ปรับปรุงวิธีการ
และข้ันตอนการใช
งานระบบการ
ใหบริการออนไลน 
(E-Service) ให
บุคคลภายนอกไดรับ 
ทราบอยางท่ัวถึง 

1.มอบหมายผูรบัผิดชอบ
ดําเนินการจัดทํา ทบทวน ปรับปรุง
ขอมูลการดําเนินงาน ตามอํานาจ
หนาท่ี เพ่ือเปดเผยขอมูล บน
เว็บไซตหลักของระบุชื่อหนวยงาน 
2.พัฒนาระบบการใหบริการ
ออนไลน (E-Service) ท่ีเปนงาน
บริการหลกัของ หนวยงาน และ
เผยแพรประชาสัมพันธการ 
ใหบริการผานระบบ(E-Service) ให

ต.ค.67-
ก.ย.68 

ทุกกอง 1. องคการบริหารสวนตําบลโพธิ์ทอง ดําเนินการ เผยแพรและ
ประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร ผานชองทางท่ีหลากหลายและ
อํานวยความ สะดวกในการเขาใชงานแกผูใชบริการ 
2.ชี้แจงขอมูลใหสมาชิกสภา ผูนํา หมูบาน ในการประชุมสภา
เพ่ือใหสมาชิก ผูนําหมูบานประชาสัมพันธ ทางหอกระจายขาว ให
ประชาชนในพ้ืนท่ี ไดรับทราบถึงชองทางการใหบริการ ผานระบบ 
(E-Service) 
3.เพยแพรลงขอมูลใน เว็บไซต 
https://www.phothonglocal.go.th/Home#gsc.tab=0  
 

1.บุคคลภายนอก/
ประชาชน มีสวนรวมแสดง
ความคิดเห็น ตรวจสอบ
การปฏิบัติงานของ 
หนวยงานเพ่ือใหเกิดความ 
โปรงใส 
2. ลดข้ันตอนในการขอรับ 
บริการ ผูรับบริการมีความ 
สะดวกมากยิ่งข้ึน 

https://www.phothonglocal.go.th/Home%23gsc.tab=0
https://www.phothonglocal.go.th/Home%23gsc.tab=0


มาตรการ/โครงการ/

กิจกรรม 

ข้ันตอนหรือวิธีการปฏิบัติ ระยะเวลา

ดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ(output) ผลลัพธหรือผลสัมฤทธิ์ใน

การดําเนินการ

(outcome/result) 

บุคคลภายนอกไดรับทราบอยาง
ท่ัวถึง 
3.ชี้แจงขอมูลใหสมาชิกสภา ผูนํา
หมูบานทราบ เพ่ือประชาสัมพันธ
ใหประชาชน ในพ้ืนท่ีไดรับทราบ
ถึงชองทางการใหบริการผาน
ระบบ(E-Service) 

5.แสดงการดําเนิน
กิจกรรมท่ีมี 
วัตถุประสงคเพ่ือ
ปลุกจิตสํานึกหรือ
สรางวัฒนธรรมให
เจาหนาท่ีในการ 
ปฏิเสธการรับ
ของขวัญและของ 
กํานัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหนาท่ี 

1. จัดทําโครงการสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรมสําหรับ
ผูบริหาร สมาชิกสภาอบต. และ
บุคลากรขององคการบรหิารสวน
ตําบลโพธิ์ทอง ประจําป 
2.ประกาศนโยบายการไมรับ
ของขวัญ และของกํานัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติ หนาท่ี No Gift 
Policy 

ต.ค.67-
ก.ย.68 

สํานักปลัด 1.สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลโพธิ์?อง ดําเนินการจัดทํา 
โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมสาํหรับผูบรหิาร สมาชกิสภา 
และบคุลากรขององคการบริหารสวนตําบลโพธิ์ทอง โดยมีนายชุม
พล มาโยธา นายกองคการบริหารสวนตําบลโพธิ์ทอง เปนประธาน
เปดการอบรม โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือให บุคลากรสามารถนํา
ความรู มาเปนแนวทางในการ ปฏิบัติราชการ 
2. องคการบริหารสวนตําบลโพธิ์ทอง ไดประกาศนโยบายการ ไม
รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหนาท่ี No Gift 
Policy 
 
3.โดยสามารถตรวจสอบไดจากเว็บไซต 
https://www.phothonglocal.go.th/Home#gsc.tab=0  
 
 

1.ในปงบประมาณ 2568 
ไมปรากฏ วาบุคลากรใน
หนวยงานขององคการ
บริหารสวนตําบลโพธิ์ทอง 
ดําเนินการฝาฝน/ ไม
เปนไปตามแนวทางตาม
แบบ รายงานการ
ดําเนินการรับของขวัญ 
และของกํานัลจากการ
ปฏิบัติหนาท่ี ตามนโยบาย 
No Gift Policy 
2.เผยแพรขอมูลนโยบาย
การ ไมรับของขวัญและ
ของกํานัลทุกชนิด จากการ

https://www.phothonglocal.go.th/Home%23gsc.tab=0


มาตรการ/โครงการ/

กิจกรรม 

ข้ันตอนหรือวิธีการปฏิบัติ ระยะเวลา

ดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ(output) ผลลัพธหรือผลสัมฤทธิ์ใน

การดําเนินการ

(outcome/result) 

ปฏิบัติหนาท่ี No Gift 
Policy ในเว็บไซตของ 
หนวยงานองคการบริหาร
สวนตําบลโพธิ์ทอง โดย
สามารถตรวจสอบไดจาก
เว็บไซต 
https://www.phothongl
ocal.go.th/Home#gsc.t
ab=0  
 
3. ไมมีขอรองเรียนการ
ทุจริตและ ประพฤติชอบ
ของเจาหนาท่ี 
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